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ПРИКАЗ

18.01.2013г.                                                                 

№ 18-к
О ведомственных наградах Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан 

В соответствии со статьей 191 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года        № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьей 13 Закона Республики Башкортостан от 18 июля 2005 года № 206-з «О государственной гражданской службе Республики Башкортостан» 
приказываю:

1. Утвердить:

1.1. Положение о Почетной грамоте Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (приложение № 1).

1.2. Положение о Благодарственном письме Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (приложение № 2).

1.3. Представление к награждению ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (приложение № 3).

1.4. Состав комиссии по рассмотрению материалов к награждению государственными наградами Республики Башкортостан, ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Российской Федерации и Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (приложение № 4).

2. Организацию работы по подготовке материалов к награждению, учет и выдачу ведомственных наград, а также методическое руководство по оформлению документов возложить на отдел кадров.

3. Отделу административной работы министерства обеспечивать изготовление бланков Почетной грамоты и Благодарственного письма Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан.

4. Отделу организации бухгалтерского учета и отчетности осуществлять финансирование изготовления бланков ведомственных наград в пределах средств, предусмотренных министерству в бюджете Республики Башкортостан на соответствующий финансовый год.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра Р.Ш. Афзалова.
Министр                                                                                   Н.А.Коваленко
Приложение № 1 
к приказу Министерства 
сельского хозяйства 
Республики Башкортостан 

от 18 января 2013 г. № 18-к
Положение о почетной грамоте Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан
1. Почетная грамота Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (далее - Почетная грамота) является ведомственной наградой за заслуги в развитии агропромышленного комплекса Республики Башкортостан.

2. Почетной грамотой награждаются организации, государственные служащие, руководители и специалисты организаций, индивидуальные предприниматели, занятые в сфере сельскохозяйственного производства, производства пищевых продуктов, отраслевой науки и образования, социального развития села, сотрудники Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (далее - Министерства):
за многолетний добросовестный труд;

за достигнутые успехи в работе, высокое профессиональное мастерство и безупречный труд;

за достижение высоких производственно-экономических показателей;

за личный вклад в подготовку, переподготовку и повышение квалификации специалистов для  агропромышленного комплекса;
за призовые места по итогам отраслевых конкурсов; 

в связи с профессиональными праздниками;
в связи с личным юбилеем.
3. Почетной грамотой награждаются работники, имеющие стаж работы в областях, указанных в пункте 2 настоящего Положения, не менее 5 лет, в том числе в данной организации не менее 3-х лет.

4. Независимо от стажа работы награждаются работники, проявившие себя при спасении человеческих жизней, объектов  агропромышленного комплекса в сложных аварийных ситуациях.

5. Лица, награжденные Почетной грамотой, могут вновь представляться к награждению этой грамотой не ранее, чем через 3 года после предыдущего награждения.

6. Почетной грамотой награждаются организации - победители соревнования среди организаций соответствующей отрасли в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 12.04.2001 года № 77 (с последующими изменениями) «О соревновании между предприятиями (организациями) основных видов экономической деятельности Республики Башкортостан» по итогам квартала (года) в установленном порядке.

7. За активное участие и содействие в осуществлении социально-экономических преобразований на селе Почетной грамотой могут быть награждены работники федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других министерств и ведомств.

8. Инициатором ходатайств о награждении Почетной грамотой могут выступать депутаты Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан, члены Правительства Республики Башкортостан, руководители федеральных и республиканских органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, а также организаций  независимо от форм собственности, руководители структурных подразделений Министерства.

9. Общественные объединения (организации) имеют право выйти с ходатайством в Министерство о награждении работников, находящихся в их штате.

10. При внесении предложения о награждении Почетной грамотой в Министерство необходимо представить следующие документы:

10.1. Для физических лиц:

- представление юридического лица, органа государственной власти, органа местного самоуправления к награждению Почетной грамотой;

- характеристика представляемого к награждению лица с указанием конкретных заслуг, подписанная руководителем организации и представителем профсоюзного органа;

- выписка из трудовой книжки о трудовой деятельности лица, представляемого к награждению.

В случае отсутствия профсоюзного органа характеристику подписывает руководитель организации.

10.2. Для юридических лиц:

- представление юридического лица, органа государственной власти, органов местного самоуправления к награждению Почетной грамотой;

- копии подшитых, пронумерованных и скрепленных печатью первых трех листов учредительных документов организации;

- историческая справка организации, с финансовыми экономическими показателями за последние 3 года;

- копия баланса организации.

11.3. Для индивидуальных предпринимателей:

- представление органа местного самоуправления к награждению Почетной грамотой;

- характеристика представляемого к награждению лица с указанием конкретных заслуг, подписанная руководителем органа местного самоуправления;

- справка о финансовых экономических показателях за последние 3 года.

В случае необходимости Министерство может запросить иные документы, подтверждающие основания для награждения Почетной грамотой.

11.4. Руководители структурных подразделений Министерства подают служебные записки на имя министра с полным указанием фамилии, имени, отчества, занимаемой должности работника и заслуг, послуживших основанием для выдвижения на поощрение Почетной грамотой.
12. Рассмотрение вопросов, связанных с награждением Почетной грамотой, проводится комиссией по рассмотрению материалов к награждению государственными наградами Республики Башкортостан, ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Российской Федерации и Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (далее - Комиссия).
13. Материалы к награждению Почетной грамотой представляются в Комиссию не позднее чем за 30 календарных дней до награждения.

14. Комиссия в течение 20 календарных дней со дня поступления документов:

- определяет основания для представления к награждению с учетом настоящего Положения;

- производит соответствующие согласования. 
15. По результатам рассмотрения материалов к награждению составляется протокол, подписываемый членами Комиссии.

16. Решение о рекомендации к награждению считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Комиссии.

Решение Комиссии о рекомендации к награждению направляется министру для принятия решения.

17. Награждение Почетной грамотой производится приказом Министерства.

18. Приказ Министерства о награждении передается в отдел кадров, для оформления Почетной грамоты.

19. Почетная грамота подписывается министром.

20. Вручение Почетной грамоты производится министром, либо по его поручению уполномоченным лицом в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награжденного. 
21. Награждение Почетной грамотой осуществляется с выплатой единовременного поощрения за счет средств  организаций, в которых они работают.

22. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Почетной грамотой.

23. Представление недостоверных данных о награждении является основанием для отмены приказа Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан.

24. Дубликат Почетной грамоты не выдается.

25. Оформление Почетной грамоты, регистрация награждения, учет лиц, награжденных Почетной грамотой, хранение бланков Почетной грамоты осуществляется отделом кадров Министерства.

26. К награждению ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Российской Федерации могут представляться только лица, награжденные Почетной грамотой Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан.

Приложение № 2
к приказу Министерства

сельского хозяйства 
Республики Башкортостан 

от 18 января 2013 г. № 18-к

Положение

О Благодарственном письме Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан
1. Благодарственное письмо Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (далее - Благодарственное письмо) является ведомственной наградой за заслуги в развитии агропромышленного комплекса Республики Башкортостан.

2. Благодарственным письмом награждаются организации, государственные служащие, руководители и специалисты организаций, индивидуальные предприниматели, сотрудники Министерства:
за многолетний добросовестный труд;

за достигнутые успехи в работе, высокое профессиональное мастерство и безупречный труд;

за личный вклад в подготовку, переподготовку и повышение квалификации специалистов;
в связи с профессиональными праздниками;

в связи с личным юбилеем.

3. Благодарственным письмом награждаются работники, имеющие стаж работы в областях, указанных в пункте 2 настоящего Положения, не менее 2 лет.

4. За активное участие и содействие в осуществлении социально-экономических преобразований на селе Благодарственным письмом могут быть награждены работники федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других министерств и ведомств.

5. Инициатором ходатайств о награждении Благодарственным письмом могут выступать депутаты Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан, члены Правительства Республики Башкортостан, руководители федеральных и республиканских органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, а также организаций независимо от форм собственности, руководители структурных подразделений Министерства.

6. Общественные объединения (организации) имеют право выйти с ходатайством в Министерство о награждении работников, находящихся в их штате.

7. При внесении предложения о награждении Благодарственным письмом в Министерство необходимо представить следующие документы:

7.1. Для физических лиц:

- представление юридического лица, органа государственной власти, органов местного самоуправления к награждению Благодарственным письмом;

- характеристика представляемого к награждению лица с указанием конкретных заслуг, подписанная руководителем организации и представителем профсоюзного органа;

- выписка из трудовой книжки о трудовой деятельности лица, представляемого к награждению.

В случае отсутствия профсоюзного органа характеристику подписывает руководитель организации.

7.2. Для юридических лиц:

- представление юридического лица, органа государственной власти, органов местного самоуправления к награждению Благодарственным письмом;

- копии подшитых, пронумерованных и скрепленных печатью первых трех листов учредительных документов организации 
- историческая справка организации с финансовыми экономическими показателями за последние 3 года;

- копия баланса организации.

7.3. Для индивидуальных предпринимателей:

- представление органа местного самоуправления к награждению Благодарственным письмом;

- характеристика представляемого к награждению лица с указанием конкретных заслуг, подписанная руководителем органа местного самоуправления;

- справка о финансовых экономических показателях за последние 3 года.

В случае необходимости Министерство может запросить иные документы, подтверждающие основания для награждения Благодарственным письмом.

7.4. Руководители структурных подразделений Министерства подают служебные записки на имя министра с полным указанием фамилии, имени, отчества, занимаемой должности работника и заслуг, послуживших основанием для выдвижения на поощрение Благодарственным письмом.

8. Предварительное рассмотрение вопросов, связанных с награждением Благодарственным письмом, производится комиссией по рассмотрению материалов к награждению государственными наградами Республики Башкортостан, ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Российской Федерации и Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан (далее - Комиссия).
9. Материалы к награждению Благодарственным письмом представляются в Комиссию не позднее чем за 20 календарных дней до награждения.

10. Комиссия в течение 10 календарных дней со дня поступления документов:

- определяет основания для представления к награждению с учетом настоящего Положения;

- производит соответствующие согласования. 

По результатам рассмотрения материалов на награждение составляется протокол, подписываемый членами Комиссии.

Решение о рекомендации к награждению считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Комиссии.

11. Решение Комиссии о рекомендации к награждению направляется министру для принятия решения.

12. Награждение Благодарственным письмом производится приказом Министерства.

13. Приказ Министерства о награждении передается в отдел кадров Министерства для оформления Благодарственного письма.

14. Благодарственное письмо подписывается министром.

15. Вручение Благодарственного письма производится министром либо по его поручению уполномоченным лицом в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награжденного.

16. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Благодарственным письмом.

17. Лица, награжденные Благодарственным письмом, могут единовременно премироваться за счет средств организации, представившей к награждению.

18. Дубликат Благодарственного письма не выдается.

19. Оформление Благодарственного письма, регистрация награждения, учет лиц, награжденных Благодарственным письмом, хранение бланков Благодарственного письма осуществляется отделом кадров Министерства.

20. Повторное представление кандидатуры к награждению Благодарственным письмом возможно не ранее чем через год после предыдущего награждения.

Приложение № 3

к приказу Министерства

сельского хозяйства 
Республики Башкортостан 

от 18 января 2013 г. № 18-к

Представление

к награждению ведомственными наградами 
Министерства сельского хозяйства Республики Башкортостан

______________________________________________________________

(наименование ведомственной награды)

______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество или наименование организации)

Место работы, занимаемая должность _____________________________
______________________________________________________________

Дата рождения_________________________________________________
Место рождения________________________________________________
Образование (окончил когда, что)_________________________________
______________________________________________________________

Какими наградами награжден(а) ______________________________________________________________
______________________________________________________________

(да, нет, дата)

Стаж работы: 
общий ____________________, в областях, указанных в п. 2 Положения, ______________________________________________________________
Классный чин: ______________________________________________________________
                         Характеристика конкретных заслуг

____________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________  ____________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________       ________
________________
     (должность лица, вносящего представление)                 (подпись)                        (фамилия и инициалы)

"____" __________ 20 __ г.

Согласовано:

___________________________       ________
________________
     (должность лица, вносящего представление)                 (подпись)                        (фамилия и инициалы)

"____" __________ 20 __ г.

Приложение № 4

к приказу Министерства

сельского хозяйства 
Республики Башкортостан 

от 18 января 2013 г. № 18-к

Состав
Комиссии по рассмотрению материалов к награждения государственными наградами Республики Башкортостан, ведомственными наградами Министерства сельского хозяйства Российской Федерации и Республики Башкортостан 
Председатель комиссии:

	Афзалов Р.Ш.
	- 
	заместитель министра


Секретарь комиссии: 

	Рахматуллина Л.Н.
	-
	ведущий специалист-эксперт отдела кадров


Члены комиссии:

	Белов В.А.
	-
	начальник отдела развития продовольственных рынков

	Галимханова Г.Г.
	- 
	начальник отдела правового обеспечения АПК             и государственных закупок

	Евдокимов В.Б.
	- 
	заместитель начальника аналитического отдела

	Кадыров Э.М.
	-
	начальник отдела кадров

	Сафин Р.Р.
	-
	начальник отдела кормопроизводства

	Хачатрян Т.А.
	- 
	председатель профсоюзного комитета

	Шайхетдинов Ф.Р.
	-
	заместитель министра

	Яруллин Р.А.
	-
	главный  зоотехник отдела интенсификации животноводства и развития малых форм хозяйствования


